
 

 

Policy 

Your safety. Delivered. 

Arbetsmiljöpolicy 

Ramudden har ansvar för att säkerställa en säker, hälsosam och hållbar arbetsmiljö för alla 

medarbetare. Arbetsmiljöpolicyn beskriver de principer som styr vårt arbetsmiljöarbete och 

vägleder oss i vårt dagliga arbete. Vår vision är tydlig: Vi jobbar för att alla ska komma hem 

oskadda varje dag. Det innebär att vi kontinuerligt utvecklar vår säkerhetskultur för att skapar en 

god arbetsmiljö där människor mår bra och aktivt förebygger olyckor, ohälsa och risker. 

Arbetsmiljöpolicyn gäller för alla medarbetare inom Ramudden Norden och Baltikum. Policyn ligger 

i linje med våra värderingar Nära, Drivna och Omtänksamma. Vi bedriver ett systematiskt 

arbetsmiljöarbete där risker identifieras, bedöms, åtgärdas och följs upp samt följer lagar och 

förskrifter i de länder vi verkar. Arbetsmiljöarbetet bedrivs i samverkan mellan ledning, chefer, 

medarbetare och skyddsombud. 

Inom Ramudden Norden och Baltikum arbetar vi för en god arbetsmiljö genom att ta gemensamt 

ansvar för arbetsmiljön där säkerhet, hälsa och välbefinnande är en del av verksamheten och allas 

ansvar, genom öppen dialog, delaktighet och samverkan. Alla chefer inom Ramudden har ansvar 

för att arbetsmiljöfrågor hanteras förebyggande, att risker uppmärksammas och att nödvändiga 

åtgärder genomförs inom sitt ansvarsområde. Våra medarbetare bidrar aktivt till sin egen och 

andras säkerhet genom att följa rutiner och agera förebyggande. Som en del av vårt 

arbetsmiljöarbete arbetar vi med att: 

o Identifiera, bedöma och hantera risker i verksamheten. Tillbud, olyckor och andra 

relevanta nyckeltal följs upp och används för att förebygga framtida händelser, minska 

risker och förbättra arbetsmiljöarbetet. 

 

o Stärka och utveckla kompetens genom utbildning, lärande och delning av erfarenheter 

som bidrar till säkrare arbetsplatser och en stark säkerhetskultur där vi förebygger risker.  

 

o Främja hälsa och välbefinnande genom att erbjuda en säker, hälsosam och inkluderande 

arbetsmiljö som stärker både välmående, arbetsglädje och hållbar prestation över tid för 

våra individer, team och verksamheten som helhet.  
 

o Skapa trygghet och värde för vår bransch genom säkra arbetsplatser, hög kompetens 

och ett proaktivt arbetsmiljöarbete är vi en pålitlig partner som bidrar till att våra kunder kan 

genomföra sina projekt på ett säkert, effektivt och hållbart sätt.  

 

Vårt löfte: På Ramudden kompromissar vi aldrig med säkerheten. Genom ett tydligt 

ledarskap, personligt ansvarstagande och kontinuerliga förbättringar skapar vi tillsammans 

en arbetsplats där människor kan arbeta säkert, må bra och utvecklas över tid. 

 

Säkerhet börjar med mig och är allas ansvar! 
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